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Motala kommun

Blankett for utokad behorighet i
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Sida 1 (1)
Personuppgifter
Namn pa medarbetare som behdver utékad behdrighet Befattning
Den utdkade behdrigheten ska gélla under foljande period Enhet
Fran och med Till och med

Motivering (till att medarbetaren behdver den utékade behdrigheten)

Underskrift (av beslutande chef)

Namnteckning Befattning
Enhet
Namnfortydligande Ort, datum

Ifylld blankett skickas till systemférvaltare Viva, socialférvaltningens stab

Information enligt dataskyddsforordningen (GDPR)

Uppgifterna som du lamnar pa denna blankett kommer att anvandas av den personuppgiftsansvarige som ar
Socialnamnden. Motala kommun, 591 86 Motala (tel. 0141-22 50 00).

Socialndmnden behandlar personuppgifterna i enlighet med Dataskyddsférordningens art. 6.1 e vars
betydelse ar att handlingen ar nédvandig for att utféra en uppgift av allmant intresse eller som ett led i den
personuppgiftsansvariges myndighetsutdvning. Personuppgifterna som lamnas anvands for administration
och andra atgarder som behdvs for att handlagga ditt arende. Uppgifter som inte omfattas av
sekretessbestdmmelser kan komma att Iamnas ut enligt offentlighetsprincipen.

Du har ratt att fa information om vilken information som finns registrerad om dig.

Socialndmnden ar ocksa skyldig att snarast ratta felaktiga, ofullstandiga eller missvisande uppgifter.

Kommunens dataskyddsombud nas pa 0141-22 50 00 eller motala.kommun@motala.se Vill du klaga pa var
personuppgiftsbehandling kan du vanda dig till tillsynsmyndigheten — Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).
Mer information om hur Motala kommun behandlar dina personuppgifter kan du lasa pa motala.se

Postadress BesoOksadress Telefon vxI Webbplats e-postadress
591 86 Motala Drottninggatan 2 0141-22 50 00 motala.se/kommun motala.kommun@motala.se
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