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Motala kommun

Plats och tid Vattern, Kommunhuset
torsdagen den 21 augj 2025, kl.13.30-15.00

Beslutande Peter Ingesson Ordférande
Michaela Ohlén SSR
Rose-Marie Fransson Kommunal
Hans EIf Kommunal
Albert Johansson Sveriges Larare
Annette Sundqvist SACO
Karin Jonsson Vision

Ovriga narvarande Se sid 2

Utses att justera

Paragrafer 39-

Sekreterare Cecilia Dahlqvist
Ordfdrande Peter Ingesson
Justerande Samtliga
ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Beslutsinstans Centrala samverkanskommittén, Motala kommun
Sammantradesdatum 2025-08-21

Datum for anslags uppsattande

Datum for anslags nedtagande
Forvaringsplats for protokollet Gemensam ledningsférvaltning, Motala kommun

Signatur justerare Utdragsbestyrkande



Ovriga narvarande

Foérvaltningschefer Samtliga férvaltningar
Filip Kronhed Gemensam ledningsforvaltning
Karolina Krus Gemensam ledningsforvaltning

Signatur justerare Utdragsbestyrkande




CSK § 39
Oppnande
Ordféranden hélsar de narvarande valkomna till sammantradet och forklarar det 6ppnat.

CSK § 40
Val av justerare
Samtliga fackliga ledaméter vid centrala samverkanskommitténs sammantrade justerar protokollet.

CSK §41
Godkannande av dagordning
Dagordningen godkanns.

CSK § 42
Foregaende protokoll
Foregdende protokoll godkanns.

CSK §43

Information gallande héalsoféreldasning och natverkstraffar fér halsoombud

Nytt for i &r ar att vi riktar oss tydligare mot Halsoombuden i halsoférelasningen for att kunna nyttja dem i det
vardagliga arbetet. Detta kopplas aven till natverkstraffarna for halsoombuden.

CSK §44

Forvaltningsvis uppfoljning for identifierade fokusomraden SAM

Motala Kommun

Karolina Krus forevisar pa en dvergripande niva dar hon presenterar vad som sker pa den nivan. Dyker ner i
omradena Digital arbetsmiljo, arbetsmiljddokumentation i allmanhet och Hypergene i synnerhet samt forbattra och
forenkla processen for riskbeddmning.

Socialforvaltningen

Pernilla Thunander forevisar hur man jobbar med sitt fokusomrade; Intensifiera arbetet med Hot och vald. Fraga fran
SL; vad innebar Skyddsombud? Pernilla aterkopplar att det galler specifika personer som har det som har mer
kunskap, insyn och samarbetsplatser med andra forum.

Bildningsforvaltningen

Anders Pantzar forevisar sina prioriterade omraden och hur de arbetar med dessa. Omstaliningsarbetet som

pagar pa flera satt och pa flera omraden paverkar mycket av arbetsmiljoarbetet. Hur de fortsatter arbetet med rutiner
och arbetet med Hot och vald.

Teknik och samhéllsservicefévaltningen

Pedro Gustafsson papekar att det ar en ny forvaltning paverkar och det gor att det blir en uppstart.

Viktigt att tydliggora vem som gor vad i det olika lokalerna for att kunna ta ett steg till mot ett tydligare
samordningsansvar. OSA-enkaten som genomfordes i april 2025 har ett medelvarde pa 4.07.

Pedro forevisar ocksa vilka insatser som ar pagdende samt paborjade gallande arbetsmiljo i olika lokaler.

CSK § 45

Insatser inom PDV for Bildningsforvaltningen

Anders Pantzar informerar om arbetet med PDV och visar informationen som finns pa extranatet samt hur rutinmallen
som ska anvandas pa varje enhet fér PDV ar uppbyggd.

CSK § 46
Uppfoljning kommunovergripande personalstatistik
Filip forevisar sifforna géallande personalstatistik.

CSK § 47

Uppdaterad Riktlinje for visselblasning inom Motala kommun

Filip informerar om de nya riktlinjerna ska fungera samt vilka funktioner som ska inga i gruppen som arbetar med
visselblasning.
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CSK § 48
Information upphandling férmansportal
Filip Kronhed informerar om processen och status i den.

CSK § 49

Verksamhetsinformation efter sommaren 2026

Peter Ingesson informerar om att det varit en véaldigt lugn sommar och att det fungerat bra i samverkan med
samarbetspartners.

CSK § 50
Nasta sammantrade
Néasta sammantrade ar den 25 september 2025 kl 13.30 — 16.00 i Kommunhuset.
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SignPort&

Elektroniska underskrifter

Det har dokumentet har skrivits under elektroniskt av de personer som listas i signaturpanelen.

Underskrifterna uppfyller kraven fér avancerad elektronisk underskrift enligt definitionen i eIDAS (EU:s

férordning 910/2014).

Aktheten kan valideras enligt internationella standarder i en valideringstjanst som uppfyller férordningen.
Validering kan exempelvis goras har: https://validate.signport.se/

Déar finns &ven information om hur validering kan géras i Adobe Acrobat Reader.

Notera, om dokumentet skrivs ut pa papper, eller "skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, foljer de elektroniska
underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet kan valideras.

Underskrift 1

Namn: ALBERT JOHANSSON

Identifieringsmetod: E-legitimation

Organisation: Sveriges Lérare

Datum och tid: 2025-08-29 18:47:36 GMT+02:00
Transaktions-ID: b3ce010395¢c242ba92335f6079c72aaa

Underskrift 3

Namn: NILS-OLOF PETER INGESSON
Identifieringsmetod: E-legitimation

Organisation: Motala Kommun

Befattning: Kommundirektor

Datum och tid: 2025-09-01 08:25:52 GMT+02:00
Transaktions-ID: f7c6b15e14e4417f850bb9761f3fab04

Underskrift 5

Namn: ROSE-MARIE CECILIETT FRANSSON
Identifieringsmetod: E-legitimation

Datum och tid: 2025-09-02 08:26:27 GMT+02:00
Transaktions-ID: d00d8f959283455aa31a7eab14099c24

knowit

Underskrift 2

Namn: Karin Jonsson

Identifieringsmetod: E-legitimation

Datum och tid: 2025-08-29 23:36:04 GMT+02:00
Transaktions-ID: 6584763f3c9149e29fecafc05a9278de

Underskrift 4

Namn: Anna Michaela Ohlén

Identifieringsmetod: E-legitimation

Organisation: Akademikerférbundet SSR

Befattning: Ordférande, Lonedelegat

Datum och tid: 2025-09-01 15:21:47 GMT+02:00
Transaktions-ID: b08b3cce4aad42ab8e4c04ba01c60821

Underskrift 6

Namn: Annette Rose-Marie Sundqvist
Identifieringsmetod: E-legitimation

Datum och tid: 2025-09-17 16:14:07 GMT+02:00
Transaktions-ID: Ocad3d7dcbf74a8cb1f29511596859b5

d23-4b4f-9baa-def11634ceb4
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