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 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 

Beslutsinstans 

 

Centrala samverkanskommittén, Motala kommun 

Sammanträdesdatum 

 

2025-12-18 
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Datum för anslags nedtagande    

Förvaringsplats för protokollet Gemensam ledningsförvaltning, Motala kommun 
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Övriga närvarande 

Josefine Rosenkvist Gemensam ledningsförvaltning 
Filip Kronhed Gemensam ledningsförvaltning 

Karolina Krus Gemensam ledningsförvaltning 
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CSK § 94 
Öppnande 
Ordföranden hälsar de närvarande välkomna till sammanträdet och förklarar det öppnat. 

 

CSK § 95  
Val av justerare 
Samtliga fackliga ledamöter vid centrala samverkanskommitténs sammanträde justerar protokollet. 

 

CSK § 96 
Godkännande av dagordning 
Dagordningen godkänns, två övriga punkter läggs till.  

 

CSK § 97 
Föregående protokoll 
Ett förtydligande i punkt 89. Det är enbart den rörliga fackliga tiden som ska redovisas i presenterad e-
tjänst.  

 

CSK § 98 
Information om statistik från FHV Avonova.  
Claudia Noueched presenterar statistik för kommunen. Samtliga är eniga i att det är önskvärt att 
arbeta mer förebyggande.  

 

CSK § 99 
Information arbetsskador och tillbud  
Karolina Krus presenterar 2025 års statistik för arbetsskador och tillbud.   

 
CSK § 100 
Information personalstatistik  
Filip Kronhed presenterar personalstatistik för januari – november 2025.  

 

CSK § 101 
Information om Black Box 
Tilda Ingesson informerar om webbtjänsten Black Box för säker samkörning av uppgifter om facklig 
tillhörighet. Arbetsgivaren redogjorde för vilka arbetstagarorganisationer som i dagsläget omfattas av 
tjänsten, samt för pågående och kommande anslutningar. Fackliga meddelar att det är nytt för dem 
och att de inte har fått information om detta från sina förbund. Samtliga är enade i att kommunens 
tidigare arbetssätt har varit bra.  

 
CSK § 102 
Information verksamhetsförändringar  
Peter Ingesson informerar om att han varit på sammanträde med BOA (beredningen för organisation 
och arvoden) och ett förslag kommer läggas fram där det finns tre nämnder för Tekniska 
samhällsserviceförvaltningen, en övergripande nämnd, en nämnd med myndighetsutövning samt att 
Vatten & avfalIsnämnden kvarstår i övrigt inga förändringar i nämnderna.  

 

CSK § 103 
Beslut Årsagenda 2026 
Årsagendan beslutad.  
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CSK § 104 
Övrig punkt från SSR 
På grund av lågt engagemang kan SSR vid kommande årsmöte komma att fatta beslut om att 
föreningen inte ska fortsätta sin verksamhet. Michaela Ohlén kommer avgå från posten som 
ordförande.  

 
CSK § 104 
Övrig punkt från Kommunal & Vision 
Det pratas om omställning genom pension, vad är det? Filip Kronhed informerar om att, likt 
föregående år, erbjuder arbetsgivaren individuell omställning genom avtalspension till ett begränsat 
antal medarbetare. Detta sker inom ramen för Motala kommuns långsiktiga planering av 
kompetensförsörjning och bemanning i samtliga verksamheter. Kommunens ledningsgrupp har 
beslutat att erbjudandet i vissa individuella fall ska ges, baserat på ålder, roll och verksamhetens 
behov. För år 2025 bedöms detta omfatta cirka fem medarbetare. 

 

CSK § 105 
Till kommande möte 
Punkt på agendan angående tystnadskultur.  
 

CSK § 106 
Nästa sammanträde 
Nästa sammanträde är fredagen den 23 januari 2026 kl 13.30 – 16.00 i Kommunhuset.  
 
 
 
 
 
 
 


