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Policy för resor, transporter och fordon Sida 2(3) 

Inledning 
Policyn för resor, transporter och fordon ska främja ett trafiksäkert, 
resurseffektivt och miljömedvetet resande. Syftet med policyn är att ange 
övergripande principer och vägledning inom området resor, fordon och 
transporter som uppkommer i Motala kommuns verksamheter. I 
dokumentet ”Gemensamma anvisningar för resor, transporter och fordon” 
anges ramarna för hur policyn ska uppnås.  

Denna policy, med tillhörande anvisningar, gäller för samtliga resor som 
sker inom tjänsten samt för fordon som ägs, leasas eller hyrs av Motala 
kommun. 

Policyn utgör även ett styrdokument vid upphandling av resor, fordon, 
transporttjänster och verksamhetsupphandling.  

Nuläge 
Sveriges klimatpolitiska ramverk säger att Sverige inte ska ha några 
nettoutsläpp av växthusgaser till atmosfären senast 2045, och att utsläppen 
för inrikes transporter ska minska med 70 procent till 2030 jämfört med 
2010. Ett viktigt verktyg för att nå dit är att arbeta med fossilfria 
tjänsteresor och transporter.  

Trafiksäkerhet är en viktig del av kommunens arbetsmiljöarbete där vi aktivt 
arbetar med att förebygga risker för att undvika att medarbetare drabbas av 
ohälsa eller olycksfall vid resor i tjänsten.  

 
Omfattning 
Denna policy omfattar och gäller för: 

 Alla anställda samt förtroendevalda som reser i tjänsten. 

 Alla kommunens egna och leasade fordon. 

 Alla av kommunen upphandlade samhällsbetalda resor. 

 Alla upphandlingar i kommunen där transporter ingår. 
 

Inriktning 
Motala kommun arbetar för fossilfria transporter och transporttjänster. I 
Motala kommuns organisation ska transporterna vara fossilfria senast 2030. 
Tjänsteresorna med bil ska minska. En tjänsteresa ska enbart ske när den 
inte lämpligen kan ersättas med ett digitalt alternativ. Privatägd personbil i 
tjänsten används endast undantagsvis. Inrikes flyg ska undvikas.  

Val av färdmedel ska ske enligt prioritetsordningen: 
1. Kommunicera utan resor  
2. Gå, cykla eller använda allmänna kommunikationsmedel som buss 

och tåg 
3. Använda tjänstebil 
4. Använda privat bil i tjänsten 

  



Policy för resor, transporter och fordon Sida 3(3) 

Krav på fordon som tillhandahålls i tjänsten 
Följande krav gäller för samtliga fordon som köps in, leasas eller hyrs av 
verksamheter inom Motala kommun. 

Fordonen ska så långt det är möjligt drivas med fossilfria bränslen. Vid 
behovsanalysen, inför inköp av fordon eller tecknande av leasingavtal, ska 
val av drivmedel göras där hänsyn tas till körmönster, fordonets placering 
och tillgång till drivmedel. En undersökning och riskbedömning av 
arbetsförhållandena ska göras i samverkan med arbetstagarna för att utifrån 
arbetsmiljöhänseende avgöra vilken typ av fordon som är lämpliga i 
verksamheten. 

Registrerade fordon ska: 

 För personbilar uppfylla säkerhetskraven med fem stjärnor enligt 
EURO NCAP 

 Vara försedda med alkolås med undantag för tjänsteuppdrag som 
kan medföra risk för hotfulla situationer 

 Vara försedda med positioneringsteknik 
 

Krav på transporttjänster och entreprenader 
Fordon för upphandlade transport- och entreprenadtjänster ska i största 
möjliga utsträckning drivas med fossilfria drivmedel. 

Användning av drivmedel 
Fordon som är anpassade för flera drivmedel ska köras på det fossilfria 
alternativet. 

Ansvar och uppföljning 
Varje medarbetare och förtroendevald har ett ansvar att följa policyn. 
Samtliga chefer ansvarar för att göra policyn med tillhörande anvisningar 
känd och förankrad i sin verksamhet på ett sådant sätt att dessa efterlevs 
samt att vid behov bryta ner policy och anvisningar till rutiner för den egna 
förvaltningen och enheten.   
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