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Overformyndarndmndens delegationsordning

Inledning

Vad ar en delegationsordning

En delegationsordning ir en lista 6ver de drendegrupper dir nimnden beslutat att delegera
sin beslutanderitt. Syftet med delegationsordning ar att avlasta nimnden vissa
rutinmassiga beslut genom att 6verlata dessa beslut till ndgon annan. Organisationen blir
da mer effektiv genom att beslutsvigarna blir kortare och handliggningen snabbare. Detta
skapar ocksa utrymme f6r mer behandling av principiellt viktiga drenden och drenden av
storre vikt i nimnden. Delegering dr en nédvindighet for att den kommunala
organisationen och foérvaltningen ska kunna fungera pa ett effektivt sitt.

Det dr dock viktigt att podngtera att ansvaret for delegerade beslut inte foljer med
beslutanderitten vid delegering. Delegaten fattar beslut pa nimndens vignar och det ér
dirfor nimnden sjilv som ir juridiskt ansvarig f6r de beslut som fattas av nagon annan
genom delegation.

Forutsattningar for namndens delegeringsratt

Delegering inom en nimnd férutsitter alltid beslut i tva led. Forst maste fullmaktige i ett
reglemente eller i ett sarskilt beslut ha uppdragit till nimnden att hantera ett visst
verksamhetsomrade eller besluta i vissa drenden eller arendegrupper. Direfter kan
nimnden om den vill besluta om delegering av denna beslutanderitt. Naimnden limnar
delegeringsuppdrag genom sarskilt beslut eller genom att fatta beslut om en
delegationsordning dir beslutanderitten 1 olika drenden overfors till delegater. Namnden
beslutar sjalv i vilka drenden eller drendegrupper beslutanderatten skall delegeras.
Rickvidden for en nimnds delegeringsbefogenhet framgar av 6 kap 38 § Kommunallagen
och for overférmyndarnamnden sarskilt 19 kap. 14 § forildrabalken (se nedan) som anger
vilka drendetyper som inte far delegeras.

Vad far inte delegeras?

Enligt 6 kap. 38 § Kommunallagen ir det inte tillatet f6r en namnd att delegera
beslutanderitten i f6ljande typer av drenden:

1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

2. Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av nimnden 1 dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats.

3. Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ér av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och som 6verlitits till nimnden.

5. Vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Av forsta punkten framgar att sadana drenden som avser verksamhetens mal, inriktning,
omfattning eller kvalitet inte far delegeras, vilket beror pa att nimnden maste ha kvar ett
overgripande ansvar for verksamheten samt att en nimnd i sin helhet maste fatta sadana
beslut som har betydelse f6r utformningen av kommunens politik inom namndens
verksamhetsomrade.
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Av andra punkten framgar att vissa yttranden inte far delegeras. Det ar av
kommunalpolitiska skil naturligt att bara nimnden far avge yttranden till fullméktige. Nar
det giller att avge yttranden med anledning av att beslut har 6verklagats giller férbudet
endast fullmaktiges och nimndens egna beslut. Forbudet omfattar inte yttranden med
anledning av beslut som har fattats efter delegering.

I tredje punkten far beslutanderitten som avser myndighetsutévning mot enskilda inte
delegeras om drendena dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. Det dr
nimnden 1 sin helhet som maste avgora sadana drenden om de ér av principiell
beskaffenhet eller annars av stérre vikt. En nimnd bor kunna delegera beslutanderitten 1
arenden som fran kommunens synvinkel far betraktas som rutinirenden. Huruvida det ar
fraga om rutinidrenden maste avgéras med hinsyn till bland annat hur ofta en viss typ av
drenden férekommer i kommunen, drendenas komplexitet, eventuell domstolspraxis samt
om nimnden antagit riktlinjer eller tidigare avgjort liknande drenden. Motsatsvis innebér
avsteg fran hur nimnden tidigare bedomt en fraga, t.ex. grunder for olika typer av
aterkallelser, att drendet inte lingre dr att betrakta som ett rutinirende och dirfér ater bor
avgobras av nimnden i sin helhet (jfr. HFD 2022 ref. 13). Vissa drenden har dock ansetts sa
pass ingripande gentemot den enskilde att de aldrig kan bli foremal f6r delegering. Det
handlar exempelvis om foreliggande forenat med vite gentemot vardnadshavare att elev
fullg6r sin skolplikt. Detta framgar oftast av férarbeten eller domstolspraxis.

I fjirde punkten anges att drenden som vickts genom medborgarférslag inte far delegeras.
Det har av lagstiftaren ansetts viktigt att medborgarférslag alltid blir féremal for ett
politiskt avgdrande av fullmiktige eller nimnd (se prop. 2006/07:24 s. 12). Motala
kommun har inte infért méjligheten att limna medborgarférslag.

Av femte punkten framgar att ett férbud mot delegation dven kan framga av lag eller
annan forfattning. Som exempel kan 12 kap. 6 § plan- och bygglagen (2010:900) nimnas.

Beslutanderitten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det
galler

1. drenden dar beslut 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.,

2. irenden dir beslut enligt lag eller annan forfattning inte far 6verklagas,
3. idrenden om upphandling, eller

4. arenden om valfrihetssystem.

Enligt 19 kap. 14 § I'B ir det inte tillatet for 6verformyndarnamnden att delegera
beslutanderitten i f6ljande typer av drenden:

e en framstillning eller ett yttrande till kommunfullmiktige,
e Dbeslut enligt 11 kap. 20 § I'B att entlediga en god man eller férvaltare fran uppdraget,

beslut enligt 6 § 2 och 3 st lagen om god man f6r ensamkommande barn att entlediga
en god man fran sitt uppdrag (12 § Lgeb),

beslut att hiva avtal om sammanlevnad i oskiftat bo,
foreligga vite,
avslagsbeslut,

arenden dir utgangen bedéms tveksam
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I 6vrigt star det namnden fritt att inom ramen fér nimndens reglemente delegera
beslutanderitten i de drenden eller grupper av drenden som nimnden 6nskar.
Delegationsordningen innehéller de drendegrupper dir nimnden delegerat sin
beslutanderitt, men nimnden kan dven delegera beslutanderitten i enskilda drenden
genom att fatta ett sarskilt beslut i det enskilda fallet.

Ritten att avge yttranden behéver delegeras, trots att yttranden normalt inte kan
overklagas. Kinnetecknandet f6r denna typ av beslut ar, férutom att de regleras i lag,
bland annat att det finns alternativa l6sningar och att beslutsfattaren maste gora vissa
overviganden och bedémningar.

Ordforandebeslut

Enligt 6 kap. 39 § Kommunallagen far en nimnd dessutom delegera nimndens samlade
beslutsritt till ordférande eller annan ledamot som nimnden utsett, under férutsittning att
arendet dr sa bradskande att nimndens beslut inte kan avvaktas. Denna méjlighet
forutsitts anvindas mycket restriktivt och ér i princip forbehallen de tillfillen da ett drende
maste avgoras si snabbt att det dr praktiskt omojligt att hinna sammankalla nimnden.

Sadana beslut ska enligt Kommunallagen utan undantag anmilas till nimnden vid forsta
nirmast pafoljande sammantride. Observera dock att forbudet mot delegering enligt 6
kap. 38 § Kommunallagen giller dven i dessa fall.

Till vem far namnden delegera?

Enligt 6 kap. 37 § Kommunallagen far nimnden delegera sin beslutanderitt till presidiet,
ett utskott, till en ledamot eller ersittare eller till en anstilld inom kommunens
organisation. Enligt foraldrabalken 19 kap. 14 § far 6verférmyndarnimnden uppdra it en
ledamot, en ersittare som har kallats till tjdnstgoring eller en kommunal tjansteman med
den kompetens som behovs att pa nimndens vagnar avgora vissa grupper av drenden.

Observera att gemensamt beslutsfattande genom delegation endast ar tillatet nar
delegering gors till presidiet eller ett formellt inrattat utskott. En ledamot och en
tjansteman kan aldrig fatta ett delegationsbeslut gemensamt (s.k. blandad delegering) och
det ar heller inte tillatet f6r grupper av tjanstemin eller grupper av ledamoter i naimnden
att fatta delegationsbeslut i férening (om gruppen av fortroendevalda inte utgor ett
presidium eller ett utskott).

Vidaredelegation

En nimnd far, enligt 7 kap. 6 § Kommunallagen, besluta att en forvaltningschef som
erhallit delegation ges ritt att vidaredelegera beslutanderitten till en annan anstilld inom
kommunen. Om en férvaltningschef arbetar dt flera nimnder, avgor varje nimnd for sig
om vidaredelegation far férekomma inom dess omrade. I de fall nimnden har medgivit
vidaredelegering framgar det av respektive delegationspunkt. Férvaltningschefen ska
uppritta en forteckning 6ver vilka anstallda som foérvaltningschefen har vidaredelegerat till.

Forvaltningschefens forteckning dr upprattad 1 kolumnen vidaredelegat 1
delegationsordningen. Forvaltningschefen har ritt att revidera vidaredelegatskolumnen.
Vid revidering av vidaredelegatkolumnen behéver inte forvaltningschefen ta upp
revideringen till nimnd.
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Delegats franvaro

Vid en ordinarie delegats franvaro intrider narmast 6verordnad chef. Vid
forvaltningschefens franvaro intrider i forsta hand tillférordnad/bitridande
forvaltningschef. Om dven tillférordnad/bitridande forvaltningschef ir frainvarande
intrider den tjansteperson som forvaltningschef utsett och kommundirektéren informeras
om detta. Vid kommundirektorens franvaro intrider stallféretridande kommundirektor
enligt beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott.

Delegationsbeslut eller verkstallighet

Langt ifran alla atgarder som en forvaltning utfor grundas i1 en given delegation fran den
ansvariga nimnden med delegationsbeslut som f6ljd. Manga atgirder som forvaltningen
utfor dr istillet att betrakta som ren verkstillighet.

Ibland ér grinsen for vad som ir ett beslut och vad som ir ren verkstillighet svar att
definiera. Ett beslut innebar att den beslutande 4r tvungen att sjilvstindigt gora ett aktivt
overvigande bland flera alternativ. Beslutsfattaren gor en bedémning och viljer sedan ett
utav alternativen.

Ren verkstillighet dr all form av férberedande eller verkstillande uppgifter som den
anstillde utfor utifran sin tjanst som anstalld. Det kan exempelvis handla om
avgiftsdebitering enligt en faststilld taxa, tilldelning av forskoleplats enligt en bestimd
turordningsprincip, underteckna avtal samt tomtférsaljning till, av fullmaktige, faststallt
pris. I dessa fall baseras ofta stillningstagandet pé tidigare nimndbeslut, lagar, riktlinjer,
avtal eller liknande dokument. Den anstillde gor alltsa inte en egen sjilvstandig
bedomning utan verkstiller endast atgirder utifrin redan beslutade styrdokument eller
lagar.

Vad hander om jag fattar ett beslut utan delegation?

Om en anstilld fattar ett beslut utan stod av en delegation, eller i strid med sin delegation
kan beslutet 1 fraga angripas rattsligt. Detta kan ske pa olika vis beroende pa vilket slags
beslut det dr och pa vilket sitt beslutsfattaren har brustit i sin 6vertridelse av behorighet.
Skulle en beslutsfattare fatta ett beslut som helt saknar forankring i nagon form av
delegation betraktas 1 normalfallet beslutet 1 fraiga som en sa kallad nullitet — det vill saga
som om beslutet aldrig fattats alls.

Om en beslutsfattare utan stod av delegation ingar exempelvis ett avtal kan emellertid
kommunen 4nda bli bunden av avtalet — om motparten har varit i god tro om
beslutsfattarens behoérighet att ingd avtalet i friga. Om kommunen och motparten i avtalet
inte kan enas om ett sadant avtal ska gilla eller inte, kan motparten driva sitt drende vidare
till domstol.

En utomstaende kan vid beslut som fattats utan st6d 1 en delegation vinda sig till
nimnden och begira att fa beslutet omprovat, sa kallad rekurs.

Kan jag som delegat bli av med min delegation och nar ska jag dverlamna
delegerade arenden till namnden?

Den ansvariga nimnden kan nir som helst dterkalla en given delegation. Namnden kan
franta en enskild delegat sin beslutanderitt eller vilja att den delegerade drendegruppen
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istallet ska beslutas av nimnden. Namnden kan ocksa i enskilda drenden begira att
delegaten Overlimnar drendet for beslut i nimnden om édrendet i fraga t.ex. anses vara av
principiell beskaffenhet (se rubriken ”Vad far inte delegeras” ovan). Namnden kan
diremot inte dndra ett fattat delegationsbeslut.

En utsedd delegat dger pa samma satt ritten att sjilv aterlimna beslutanderitten till
nimnden 1 ett specifikt drende, om delegaten bedomer att det ar nédvindigt med hansyn
till drendets karaktir. Observera att drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda
alltid ska 6verlimnas till nimnden for beslut om édrendet ér av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt. Detta enligt 6 kap. 38 § Kommunallagen.

En utsedd delegat far heller aldrig fatta beslut om denne ir javig i det aktuella drendet.
Delegaten ska i sidana fall anses franvarande och utsedd ersittare far trida in istillet.

Om javig delegat

Kommunallagens regler om jav ska beaktas (6 kap 28-32 {§ KL genom 7 kap. 4 § KL).
Nir jdv foreligger ska drendet 6verlimnas och beslut fattas av nirmast 6verordnad. Om
sadan delegat saknas ska beslut fattas av nimnden. Delegaten ansvarar sjalv for att anmila
om jiv foreligger.

Varfor ska delegationsbeslut anmalas till namnden?

Enligt 6 kap. 40 § Kommunallagen ska samtliga delegationsbeslut anmiilas till den nimnd
som delegerat beslutanderitten och det ar nimnden som bestimmer formerna for detta.
Anmilan ska vara skriftlig. Som ndmnts tidigare dr det nimnden som juridiskt 4r ansvarig
for de beslut som fattas genom delegation. Det dr dirfor av storsta vikt att namnden halls
uppdaterad om de beslut som fattas genom dessa givna delegationer, vilket inkluderar de
beslut som forvaltningschef har vidaredelegerat.

Ett delegationsbeslut som har fattats 1 ett drende enligt férildrabalken behover inte
anmilas till nimnden, vilket framgar av 19 kap. 14 § 3 st FB och 12 § Lgeb.

Vid drenden som kan 6verklagas med laglighetsprévning enligt Kommunallagen finns
dessutom en annan avgorande faktor som gor att anmailan av delegationsbeslut dr absolut
nédvandigt. Fattade delegationsbeslut som inte anmals eller anslas kommer aldrig att bli
giltiga 1 den meningen att de aldrig kommer att vinna laga kraft. Ett delegationsbeslut
vinner laga kraft forst efter det att tre veckor passerat sedan anslaget (om att protokollet
justerats) publicerats pa kommunens anslagstavla. Detta forutsatter att delegationsbeslutet
tinns med i den anmailan som gors till nimnden under sammantradet i fraga. Det kan dven
finnas delegationsbeslut som nimnden har beslutat inte behéver anmiilas till nimnden.

Dessa beslut ska istillet protokollféras sirskilt och tillkinnages pa kommunens
anslagstavla. Finns inte delegationsbeslutet upptaget i anmilan eller tillkdnnagivet pa
anslagstavlan sa vinner beslutet aldrig laga kraft, eftersom 6verklagandetiden aldrig borjar
16pa.

Vid drenden som kan 6verklagas med forvaltningsbesvir enligt speciallagstiftning vinner
besluten laga kraft inda, nimligen nir tre veckor har passerat sedan dess att motparten
tagit del av beslutet. Det dr dock viktigt att podngtera att skyldigheten att anmaila beslut till
nimnd giller dven i dessa fall dd nimnden fortfarande ar juridiskt ansvarig.
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Hur ska delegationsbesluten anmalas?

Beslut fattade pé delegation ska anmalas till nimnden genom att listor 6ver besluten och
utskottsprotokoll finns tillgingliga vid nimndens nastkommande sammantride.
Utskottsprotokoll ska ocksa skickas till nimndens ledamé6ter med undantag for kénsliga
personuppgifter och sekretessbelagda uppgifter.

Undertecknande av delegationsbeslut m.m.

I Reglemente f6r Motala kommuns namnder framgir det att beslut som fattas med st6d av
delegation undertecknas, nir det krdvs, av den som fattat beslutet. Detta giller dven
skrivelser, avtal och andra handlingar som upprittas med anledning av delegationsbeslutet.

Kommungemensamma arendegrupper och avsnitt

Avsnitt 1-6 i delegationsordningen dr kommungemensamma dir delegationspunkt 1.1-1.7,
2.1-2.5,3.1-3.7,4.1-4.18, 5.1-5.6 och 6.1 ¢j ska dndras utan samrad med kommunjurist,
planering- och uppféljningschef och HR-chef. Om ytterligare nimndspecifika
delegationspunkter behéver liggas till efter de kommungemensamma punkterna i avsnitt
1-6 kan detta goras. Fore ett eventuellt tillige behéver det sidkerstillas att delegationen
faller in under nimndens ansvarsomrade enligt reglemente f6r Motala kommuns nimnder,
det vill sdga inte ska avgbras av kommunstyrelsen eller andra nimnder.

Forkortningar

Foljande forkortningar och beteckningar f6r delegater férekommer i
delegationsordningen:

AA administrativ assistent vid 6verférmyndarkansliet

AB allminna bestimmelser (AB), kollektivavtal

EC enhetschef

FB torildrabalken (1949:381)

FHL torhandlingsledare

FL forvaltningslag (2017:900)

FVC térvaltningschef

HL Handldggare vid 6verformyndarkansliet

HR HR-partner

HRC HR-chef

KD kommundirektor, forvaltningschef f6r GLE

KL kommunallag (2017:725)

KLT kommunal tjinsteman utanfor 6verférmyndarkansliet
LAS lag (1982:80) om anstillningsskydd

LC l6nechef

Lgeb lag (2005:429) om god man f6r ensamkommande barn
MBL lag (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet
OSL offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

RB rittegangsbalk (1942:740)

TF tryckfrihetsférordning (1949:105)

VC verksamhetschef

ONO overférmyndarnimndens ordférande
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Delegationsordning

1. Allménna drenden och rattsfragor

Arendetyp

Lagrum

Delegat

Mdjlighet till
vidare-
delegation

Vidare-
delegat

1.1

Bradskande drenden
Beslut pa nimndens
vignar 1 drenden som ér
sa bradskande att
kommunstyrelsens
avgorande inte kan
avvaktas.

6 kap. 39 § KL

ONO

Nej

1.2

Jamforliga drenden
Arenden som inte ir
upptagna i nedanstiende
forteckning men till sin
art och betydelse ar
jimforliga med angivna

arendetyper

Respektive
delegat

Nej

1.3

Avge yttrande
Godkinnande av
yttrande vid remisser av
mindre vikt for naimnden
samt beslut att avstd fran

avlamnande av yttrande i
dessa fall.

ONO

1.4

Rittegangsfullmakt
Utfardande av fullmakt
for ombud att fora
kommunens talan infér
domstol och andra
myndigheter samt vid
stimmor och
forrittningar av olika slag

12 kap. 14 §
RB

FVC

1.5

Provning av arenden
beslutade av nimnd om
avvisande av for sent
inkommet 6verklagande
(rittidsprovning)

45 § FL

FVC

EC, HL

1.6

Beslut att avsla
framstillning om
utlimnande av handling
eller att lamna ut

handling med férbehall.

6 kap. 7 § OSL

FVC

EC, HL.
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1.7 | Yttrande med anledning
av 6verklagande av beslut
fattat med st6d av
delegation

FVC

EC, HL, KL'T
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2. Ekonomi

Arendetyp Lagrum Delegat Mdjlighet till Vidare-
vidare- delegat
delegation

2.1 | Slutlig avskrivning av fordran FVC Ja EC

2.2 | Utlaning maskiner och FVC Ja -
inventarier

2.3 | Avyttring/forsiljning av FVC Nej -
utrustning och inventarier

som avser varden upp till

100 000 kronor

2.4 | Ansokan/rekvirering av FVC Ja -
statsbidrag, EU bidrag och

andra féorekommande bidrag.

2.5 | Utseende av FVC Ja VC

beslutsattestanter
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3. Inkop m.m.

Arendetyp

Lagrum

Delegat

Majlighet till
vidare-
delegation

Vidare-
delegat

31

Beslut om att
genomfora
upphandling f6r
forvaltningens behov
inom nimndens
ansvarsomrade

FVC

Nej

3.2

Beslut om kommunens
deltagande i
samordnade
upphandlingar som
genomfors av annan
upphandlande
myndighet for
forvaltningens behov
inom namndens
ansvarsomrade

FVC

Upphandlings-
chef

3.3

Tilldelningsbeslut efter
upphandling som avser
forvaltningens behov
inom nimndens
ansvarsomrade

FVC

3.4

Underteckna, saga upp
eller hiava ramavtal eller
kontrakt som avser
forvaltningens behov
inom namndens
ansvarsomrade

FVC

3.5

Inkopsbeslut inom
ramen for uppdrag
genom avrop dir
ramavtal tecknats

Se
ink6psorganisationen
for beloppsgrins

FVC

Ja

EC, VC,
behorig
bestillare

3.6

Direktupphandling
Inkopsbeslut inom
ramen for uppdrag
genom avrop dar
ramavtal inte tecknats

Inkopsorganisationen

FVC

EC, VC,
behorig

bestallare

3.7

Beslut om att avbryta
pagaende upphandling
som avser
forvaltningens behov
inom nimndens
ansvarsomrade

FVC

Nej
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4. Dataskydd

Arendetyp Lagrum Delegat Majlighet till Vidare-
vidare- delegat
delegation

4.1 | Beslut i fraga om registrerads | Dataskyddsférordningen, | FVC Ja EC

begiran om rittelse, radering, | artikel. 16-18 och 20

begrinsning och 6verféring

av personuppgifter till annan

(dataportabilitet).

4.2 | Beslut att ta ut en rimlig Dataskyddsférordningen, | FVC Ja EC

avgift vid begiran om artikel 12, punkt 5

information enligt artiklarna

13 och 14

Dataskyddsforordningen

4.3 | Teckna respektive siga upp | Dataskyddsférordningen, | FVC Ja EC

personuppgiftsbitridesavtal | artikel 28, punkt 3

inklusive instruktioner

4.4 | Teckna respektive saga upp Dataskyddsférordningen, | FVC Ja -

personuppgiftsbitridesavtal | artikel 28, punkt 3

inklusive instruktioner for

flera férvaltningars behov

4.5 | Anmilan av Dataskyddsférordningen, | FVC Ja efter EC
personuppgiftsincident till artikel 33 samrad med
tillsynsmyndigheten dataskydds-

ombud

4.6 | Faststilla Dataskyddsférordningen, | FVC Ja EC
konsekvensbedomning artikel 35, 1-3
avseende dataskydd
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5. Fortroendevalda

Arendetyp Lagrum Delegat Majlighet till Vidare-
vidare- delegat
delegation

5.1 | Medgivande till nimndens ONO Nej -

ledamoter eller ersittares
deltagande i utbildning,
kurser, konferenser,
studiebes6k m.m.
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6. Overférmyndarndmndens verksamhet

Allmanna arenden

Arendetyp Lagrum Delegat Majlighet | Vidare-
till vidare- | delegat
delegation
6.1 | Beslut att avsld begiran att 4 och 6 §§ FVC Ja EC, HL, KL.T
limna en fysisk persons (2025:170)
kontaktuppgifter till en lag om
brottsbekimpande myndighet | skyldighet att
limna uppgift
till brotts-
bekimpnings-
myndigheten
6.2 | Utfirdande av fullmakt f6r 20 kap. 7§ 2st | FVC Ja EC, HL
ombud att féra nimndens
talan infér domstol och andra
myndigheter
6.3 | Andring av felaktiga beslut FL 37-38 §§ FVC Ja EC, HL, KL T
6.4 | Andring av beslut som har FL 39 § FVC Ja EC, HL, KL.T
overklagats
6.5 | Beslut att avsla begiran om FL 12§ FVC Ja EC, HL, KL.T
att avgora ett drende
6.6 | Avvisning av ombud eller FL 14§ FVC Ja EC, HL, KL.T
bitrade
6.7 | Avskrivning av anmalningar, | - FVC Ja EC, HL, AA,
aterkallade drenden eller KLT
arenden som annars har blivit
inaktuella
Foréldrabalken (1949:381)
Arendetyp Lagrum Delegat Mojlighet | Vidare-
till vidare- | delegat
delegation
6.8 | Beslut om arvode och 6 kap. 10 £ § EC, HL, KLT | Negj
ersattning till tillfalliga
vardnadshavare
6.9 | Forslag till tingsratten pa 10 kap. 14 § EC, HL, KLT | Negj
person limplig som
térmyndare
6.10 | Ansokan om férordnande 10 kap. 18 § EC, HL, KLT | Negj
eller entledigande av
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térmyndare eller

medférmyndare
6.11 | Forordnande av god man 11 kap. 1 §1st | EC, HL, KL'T | Nej
11 kap. 2 §
11 kap. 3 §

11 kap. 4 § 2 st

6.12 | Beslut om omfattning av 11 kap. 7§ 3st | EC,HL, KLT | Negj

forvaltarskap

6.13 | Forordnande av forvaltare | 11 kap. 7 {4 st | EC, HL, KLT | Nej
vid byte

6.14 | Beslut om flera gode min 11 kap. 13 § EC, HL, KLLT | Nej
och forvaltare

6.15 | Ansokan om anordnande av | 11 kap. 15 § EC, HL, KLT | Nej

god man enligt 11 kap. 4 §
och forvaltarskap enligt 11
kap. 7 §

6.16 | Yttrande till ritten i drende | 11 kap. 16 { 2st | EC, HL, KL'T | Nej
om anordnande av
godmanskap eller
torvaltarskap

6.17 | Inhimtande av yttranden 11 kap. 17 a § EC, HL, KLT | Nej
och utredning samt forslag
pa god man eller forvaltare

6.18 | Interimistiskt férordnande | 11 kap. 18 § 2st | EC, HL, KL'T | Nej
av god man eller férvaltare

6.19 | Ansokan om upphérande 11 kap. 19 § 1 st | EC, HL, KL'T | Negj
av godmanskap enligt eller

forvaltarskap

6.20 | Upphérande av 11 kap. 19 § 2 st, | EC, HL, KL'T | Nej
godmanskap enligt 21§
11 kap. 1—3 §

6.21 | Ansokan om upphérande 11 kap. 21 § EC, HL, KLLT | Nej

av godmanskap enligt 4 §
eller forvaltarskap 7 §

6.22 | Ansokan om jamkning av 11 kap. 23 § 1-2 | EC, HL, KLL'T | Nej
godmanskap enligt 11 kap. 4 | st
§ eller forvaltarskap 7 §
samt lamna yttrande till
ratten

6.23 | Jamkning av godmanskap 11 kap. 23 {4 st | EC, HL, KLT | Nej
enligt 11 kap. 1-3 {§

Vissa gemensamma bestdmmelser om rattegangen

6.24 | Overklagande av rattens 20 kap. 3 § EC, HL, KLT | Ne;j
beslut
6.25 | Anlita ombud 20 kap. 7 8 EC Nej

Allmanna bestammelser om formyndares, gode mans och forvaltares verksamhet
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6.26

Samtycke i efterhand till
inganget avtal

12 kap.

10§

EC, HL, KLT

6.27

Fordelning av forvaltning
mellan flera stillforetradare
samt vid oenighet mellan
stallforetradare

12 kap.

12§

EC, HL, KLT

6.28

Beslut om stallande av
sakerhet

12 kap.

13§

EC, HL, KL.T

6.29

Beslut om arvode och
ersittning till férordnad
stallforetradare samt till
toralder som ér férmyndare

12 kap.
12 kap.

16§
17§

EC, HL, KLT

Forald

rars formyndarforvaltning

6.30

Samtycke till placering av
omyndigs medel

13 kap.

6§

EC, HL, KL.T

6.31

Samtycke till uttag av
omyndigs sparrade
bankmedel;

o upp till ett (1)
prisbasbelopp per
uttag

13 kap.

8§

EC, HL, KI.T

6.32

Littnader i eller upphorande
av overférmyndarkontroll

13 kap.

9§

EC, HL, KI.T

6.33

Samtycke till atgard
avseende fast egendom eller
Nyttjanderitt f6r omyndig

13 kap.

10§

EC, HL, KI.T

6.34

Befrielse fran
redovisningsskyldighet
respektive medgivande till
redovisning i férenklad
form

13 kap.

16§

EC, HL, KI.T

6.35

Beslut om redovisning

13 kap. 1

EC, HL, KI.T

6.36

Skirpande foreskrifter och
godkinnande av avtal med
virdepappersinstitut

13 kap. 19

EC, HL, KLT

Férordnade stallforetradare vard av e

gendom

6.37

Samtycke till placering av
tillgangar

14 kap.

6§

EC, HL, KI.T

Nej
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6.38

Samtycke till uttag av
huvadmannens-enskilds

sparrade bankmedel;

1. upp till tre (3)
prisbasbelopp per uttag

2. nir det totala uttaget
overstiger tre (3)
prisbasbelopp per uttag
avseende skatt, skuld
hos
Kronofogdemyndighete
n/inkassobolag

14 kap.

8§

1. EC, HL,
AA, KLT

2. EC,HL,
AA, KLT

6.39

Undantag fran 14 kap. 4-8
5§

14 kap.

10§

EC, HL, KLT

6.40

Samtycke till atgard
avseende fast egendom eller
nyttjanderitt

14 kap.

11§

EC, HL, KI.T

6.41

Beslut om redovisning av
huvudmannens tillgingar
och skulder som inte
omfattas av
stallforetradarens
torvaltning

14 kap.

16§

EC, HL, KI.T

6.42

Befrielse fran
redovisningsskyldighet
respektive medgivande till
redovisning i1 férenklad
form

14 kap.

19§

EC, HL, KLT

6.43

Bestimmande av ny tid for
redovisning

14 kap.

EC, HL, AA,
KLT

6.44

Skirpande foreskrifter

14 kap.

EC, HL, KL.T

6.45

Befrielse fran dodsbos
skyldighet att limna
redovisning respektive
medgivande till redovisning
1 forenklad form

14 kap.

EC, HL, KL.T

6.46

Beslut om ersittning till

dodsbo

14 kap.

25§

EC, HL, KLT

6.47

Samtycke till rittshandling

15 kap.

4§

EC, HL, KI.T

6.48

Samtycke till egendomens
tordelning vid bodelning
eller skifte

15 kap.

5§, 1st

EC, HL, KL.T

6.49

Samtycke till 6verlatelse av

enskilds andel i dodsbo

15 kap.

EC, HL, KL.T

6.50

Samtycke till arvsavstiende

15 kap.

EC, HL, KL.T

6.51

Samtycke till avtal om

sammanlevnad i oskiftat bo

15 kap.

EC, HL, KL.T
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6.52 | Aterkallande av samtycke | 16 kap. 9 § | EC,HL, KL'T | Nej
Formynderskapsférordningen (1995:379)
6.53 | Granskning och 5§ EC, HL, KLT | Nej
omprévning av
forvaltarskap
6.54 | Yttrande till ritten i fragor | 7 § EC, HL, KLT | Nej
om stéllféretradarskap
Lagen om god man fér ensamkommande barn (2005:429
6.55 | Forordnande av god man 2§ EC, HL, KLT | Ngj
6.56 | Upphorande av 5§ EC, HL, KLT | Nej
godmanskap
6.57 | Entledigande av god man 6§ EC, HL, KLT | Ngj
Lagen om tillsyn i vissa fall @ oskiftat dédsho efter medborgare i
Danmark, Finland, Island eller Norge (1935:46)
6.58 | Tillsyn 6ver god mans 2§ EC, HL, KLLT | Nej
uppdrag och beslut i
anledning darav
Lag om framtidsfullmakter (2017:310)
6.59 | Limna yttrande Gver 13§2st EC, HL, KLLT | Nej
ansokan till ritten om att
fullmakten har tratt 1 kraft
6.60 | Forordna god man vid 17§ 2 st EC, HL, KLLT | Nej
motstridiga intressen
6.61 | Begira att fullmaktshavaren | 25 § EC, HL, KLLT | Nej
limnar in redovisning for
sitt uppdrag och
upplysningar om
fullmaktsforhallandet och
vidtagna atgarder
6.62 | Beslut om brukandeférbud | 26 § EC, HL, KLT | Nej
Fastighetsbildningslag (1970:988)
6.63 | Forordnande av god man 4 kap. 12 § EC,,KLT Nej
11 kap. 3 § 6 p.
Expropriationslag (1972:719)
6.64 | Forordnande av god man 3kap.2a§,5 EC, HL, KLT | Negj
kap. 5a §
11 kap. 3 § 6 p.

Verkstallighet

7. Verkstallighetsforteckning

Nedan anges exempel pa vad som normalt anses utgora verkstillighetsatgirder.

Verkstallighetsatgiarder utgor inte beslut i kommunalrattslig mening och ska darfor inte

delegeras av eller anmalas till kommunstyrelsen. Forteckningen ar inte tinkt att vara
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uttommande utan avser tjana som vigledning. Vid grinsdragningsproblematik bor drendet
hanteras inom vad som giller f6r delegation.

Allmanna drenden och rattsfragor inom 6verformyndarndmndens verksamhet (1949:381)

Arendetyp
7.1. | Uddmnande av handlingar som forvaras hos styrelsen/nimnden
7.2. | Gallring av handlingar enligt dokumenthanteringsplan
7.3. | Uppvaktning och gavor enligt kommunens reglemente for representation
7.4. | Beslut om intern och extern representation i enlighet med kommunens

reglemente for representation

7.5. | Rittelse av skriv- och riknefel eller liknande forbiseende (36 § FL)

Overformyndarnimndens verksamhet - forildrabalken (1949:381)

Arendetyp

7.6. Begiran om upplysningar frin stallforetradare (12 kap. 9 §)

7.1. Bestimmande av ny tid f6r redovisning (13 kap. 17 §)

7.8. Bestimmande av tid och plats f6r granskning (13 kap. 21 §, 14 kap. 23 §)
7.9. Bestimmande av tid for redogorelse f6r hinder mot skifte av dédsbo

(15 kap. 3 §)

7.10. | Bestimmande av ny tid fér arsuppgift (15 kap. 8 §)

7.11. | Granskning av stallféretridares verksamhet med mera (16 kap. 3 §)

7.12. | Anmirkning och atgirder med anledning av anmirkningen (16 kap. 5 §)
7.13. | Begiran om uppgifter fran socialnimnder och andra myndigheter

(16 kap. 10 §)

7.14. | Begiran om uppgifter fran bank, kreditmarknadsféretag m.fl. (16 kap. 10 a §)

Lag om viten (1985:2006)

Arendetyp
7.15. | Ansokan om utdéomande av vite (6 §)

Dataskydd
Arendetyp
7.16. | Besvara begiran om registerutdrag (ansvarig chef eller den som getts
arbetsansvaret)
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