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Gemensamma anvisningar for inkdp av arbets-
klader/skyddsklader/profilklader

Inledning

Motala kommuns bestammelser for tillhandahallande/inkdp av arbetsklader utgar fran
bestammelserna i Arbetarskyddsstyrelsens forfattningssamling (AFS) och tillamplig skatte-
lagstiftning. Grunden for bedémning av om skyddsklader/arbetsklader ska tillhandahallas
finns i AFS medan skattelagstiftningen reglerar vad som ska gélla for att arbetsklader/
profilklader ska vara skattefria.

Det finns inte nagra regler som sager att arbetsgivaren ska sta for arbetsklader. Daremot &r
arbetsgivaren skyldig att tillhandahalla skyddsklader. Arbetsgivaren ska gora en analys for
att ta reda pa riskerna i arbetet och bedéma vilken personlig skyddsutrustning som
eventuellt kravs. Det innebdr att det ar en bedémningsfraga fran fall till fall nar det galler
skyddsklader och skyddsskor.

Definitioner

Skyddsklader

Personlig skyddsutrustning som ar avsedd att béaras eller hallas av en person till skydd mot
en eller flera hélso- eller sakerhetsrisker. Exempelvis skydds- och éverdragsklader, skor
som arbetsgivaren tillhandahaller.

Arbetsklader

Kl&der anpassade for arbetet for att skydda mot nedsmutsning eller stort slitage eller av
andra arbetsmiljoskél &n rent skydd, for att ha enhetlig kladsel som varumaérke eller for att
synliggora vem som ar personal. Underklader och skor kan inte komma i fraga for
skattefrihet enligt Skatteverkets regler.

Profilklader

Kl&der som anvénds och bérs i samband med representationsuppdrag for Motala kommun.
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Kommungemensamma bestammelser

1. Enhetschefs eventuella beslut om inkop av skyddsklader/arbetsklader ska folja
bestammelser i Arbetarskyddsstyrelsens forfattningssamling och utan att skatteplikt
uppkommer enligt skattelagstiftningens regler.

Vid inkop av skyddsklader/arbetsklader ska kommunens inkdpsavtal foljas
Fakturor ska konteras enligt anvisningar fran ekonomifunktionen

Arbetsklader ska vara varaktigt markta med klart synlig kommunlogotype
Skyddsklader/arbetsklader tillnor arbetsplatsen, vilket innebdr att de ska lamnas
kvar pa arbetsplatsen nar personal slutar vid enheten

6. Anstallda svarar sjélva for tvétt och strykning av arbetsklader

a s~ D

For profilklader géller foljande:

- Beslut om inkop av profilklader kan endast tas av forvaltningschef

- Profilkladerna far totalt inte Gverstiga ett varde av 500 kr per tillsvidareanstalld och ar

- For att sékerstélla att kladerna foljer kommunens grafiska profil ska avstdmning ske
med Kommunledningsforvaltningens Informations- och marknadsforingsenhet

For ovrigt galler ovanstaende punkter 1 till och med 6.

Arbetsskyddsstyrelsens forfattningar (AFS)

AFS 2001:3 Anvandning av personlig skyddsutrustning

§ 4 Arbetsgivaren ska, utan kostnad for arbetstagaren, tillhandahalla den personliga
skyddsutrustning som behdvs for arbetet.

8 7 Personlig skyddsutrustning ska vara avsedd for personligt bruk om det inte finns
sérskilda sk&l for undantag. Om utrustningen anvands av mer &n en person, ska
atgarder vidtas for att sakerstalla att sddan anvandning inte skapar sékerhets-, halso-
eller hygienproblem for de olika anvandarna.

89 Vid anvandning av personlig skyddsutrustning ska hansyn tas till;
a) arbetets varaktighet

b) den psykiska och fysiska belastningen

c) riskens omfattning och frekvens

d) de sarskilda forhallanden som rader pa arbetsplatsen samt
e) prestanda hos den aktuella personliga skyddsutrustningen

812 Arbetsgivaren skall se till att den personliga skyddsutrustningen underhalls,
kontrolleras, repareras och forvaras sa att dess skyddseffekt och hygieniska standard
bibehalls. Utrustning som skadats eller av annan anledning kan antas ha otillracklig
skyddseffekt far inte anvandas.

Behovet av skyddskl&der kan regleras i flera AFS:ar &h ovan ndmnda.
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Skattelagstiftningen

Om arbetsgivare vill tillhandahalla sina anstallda ordinara kladesplagg, t.ex. jackor,
kostymer, drakter, skjortor, blusar och byxor, utan att skatteplikt ska uppkomma bor vissa
krav vara uppfyllda. Kladerna bor;

1. utgora arbetsklader, d v s de tillnandahalls for att anvandas i tjansten,

2. vara obligatoriska att anvandas i tjansten for den anstéllde (faststalld i policy o dyl)

3. vara avpassade for tjansten, d v s plaggen bor vara enhetliga for viss personal eller ha
nagon annan sarskild egenskap, och

4. vara forsedda med arbetsgivarens namn eller logotyp sa att de markbart avviker fran
vanliga plagg.

For skattefrihet for sddana plagg ska samtliga namnda forutsattningar vara uppfyllda.

Av forarbetena (prop. 1987/88:52 s. 58-59) framgar att man utéver uniform, som har till
primart syfte att utmarka en viss befattning eller vissa befogenheter, aven avsag att infora
skattefrihet for skydds- och éverdragsklader som pa grund av arbetets beskaffenhet utsatts
for stort slitage, kraftig nedsmutsning eller annars férbrukas osedvanligt snabbt. Vidare
infordes skattefrihet for andra kldder som &r avpassade for arbetet och inte lampligen kan
anvandas privat. Sa angavs kunna vara fallet pa grund av kladernas utformning, t.ex. snitt
och fargsattning eller pa grund av att de &r sarskilt utpraglade for det slags yrkesutévning
det ar fraga om, t.ex. klader som ska anvandas inom livsmedels-, restaurang- och
hotellnaringen eller i sjukvarden. Skattefrihet bor dock inte generellt galla for klader av
enhetlig typ som av tradition bars av anstéllda i vissa verksamheter. Manga ganger ror det
sig i de fallen om klader som med fordel kan anvandas privat.
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